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국가근로 취업연계 중점대학 사업 기업 참가신청서

1. 기관 기본정보

근로기관(기업)명 코코넛사일로(주) 업종, 업태
정보통신업 / 응용 
소프트웨어 개발 및 

공급업 
사업자등록번호 677-88-01506 기관분류 중소기업
대표자 성명 김승용 상시근로자수 35
대표전화 02-564-0309 홈페이지 www.coconutsilo.com

연매출(소득신고기준) 1,418 백만 신청 구분  gfedcb 신규      gfedc 기존

주 소
본사) 서울특별시 성북구 화랑로14길 5 ,H-1

실 근무지) 서울시 강남구 강남대로 106길 29 2층
근로학생관리자
(실제 담당할 관리자 
정보를 기재해주세요)

안강엽 직위 이사

휴대전화 010-2869-6789 e-mail kangyeop@coconutsilo.com
전화번호 02-564-0309 팩스 02-6442-2440

2. 모집 관련 정보

근로 가능 기간 2022.07.01.~2022.08.31. 근로 시간 09:00~18:00

근로 요일 ☐일 ☑월 ☑화 ☑수 ☑목 ☑금 ☐토 모집 인원 3

모집사항

부서명 수행직무 모집인원 우대 학과(전공) 및 자격

CTO App 개발 1
AI컴퓨터공학부
ICT융합학부

CTO Web 개발 1

CTO Server 개발 1

※ 직무 관련 세부내용은 운영계획서 page에서 추가 작성

3. 회사 소개

회사 소개

- 주요제품 : Saas 기반 화물 중계 플랫폼

- 코코넛사일로(주)는 2018년 현대자동차 H스타트업으로 출발하여 

2020년 6월 분사 진행하여 각종 응용 소프트웨어 개발/공급, 정보통

신업 사업 수행하고 있음

- 주요 사업으로는 Mobile App 개발, SI 솔루션, 데이터 가공사업 등

이 있음

- 자사 Mobile App으로는 트럭닥터, 고래의 꿈 등 보유하여 지속 개

발 및 운영 중에 있으며 대외 Mobile App 사업도 개발 진행하며 사

업 지속 확장 중임

- 각종 정부 부처 및 다양한 고객처를 상대로 SI솔루션, 데이터 가공

사업 제공하고 있으며 지속 성장 중인 회사임
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※ 학생들에게 홍보할 내용을 자율적으로 기재하여 주시기 바랍니다. (사진 활용 가능)

[내부 탕비실]

[서고]



[3층 테라스 정경]

[수상 및 포상 내역]



[사무실 근무환경]



국가근로 취업연계 중점대학 사업 기업 운영계획서

1. 근로계획 및 목표 (아래 작성예를 지우고 입력하시기 바랍니다.)

부서명 수행직무 직무 수행내용

CTO App 개발

- React Native 기반 APP 개발

- Back-End 및 디자인 팀과 협업하여 Android/iOS개발 및 운영

- React-Native 서비스 개발 경험 보유자 우대

- Webpack, Babel, ES6+ 이용한 SPA 개발 경험 보유자 우대

- Redux, MobX 등을 통한 상태 관리 경험 보유자 우대

- RESTful API를 이용한 경험 보유자 우대

CTO Web 개발

- React 기반 반응형 Web(PC/Mobile) 개발

- Back-End 및 디자인 팀과 협업하여 반응형 WEB 개발 및 운영

- 자바스크립트에 대한 높은 이해도 보유자 우대

- 함수형 컴포넌트, Context, Hook에 높은 이해도 보유자 우대

- RESTful API를 이용하여 Back-end와 소통이 가능한 자 우대

CTO Server 개발

- Node.js 기반 RESTful API 서버 구축 및 운영

- MariaDB DB 설계 및 구축

- AWS 아키텍처 구축

- 서버에 대한 이해도 보유자 우대

- 결제 eCommerce, 프로세스 경험자 우대

※ 위 직무 수행내용은 학생들에게 공지될 내용으로, 최대한 구체적으로 작성하여 주시기 바랍니다.

2. 근로기간 중 복지혜택 (아래 작성예를 지우고 입력하시기 바랍니다.)

근로기간 중 
복지혜택

○ 복리후생

  - 최신형 및 최고사양 기기 제공

  - 직무 유관 도서 구입비 지원

  - 제휴 호텔 할인

  - 고용/산재 보험 가입

  - 기술 및 마케팅 교육

  - 경조사 지원

  - 미니 카페테리아 운영

  - 사내 도서관 운영

3. 근로 후 취업연계 계획 (아래 작성예를 지우고 입력하시기 바랍니다.)



취업연계계획

○ 당사 성장흐름 및 사업확장에 따른 신규 인력 확보

  - 코코넛사일로(주)는 2020년 3월 법인 출범 이례 2020년 매출 283백

만, 2021년 매출 1,400백만으로 성장 지속 중인 회사임

  - 임직원은 2020년 기준 13명 2021년 12월 기준 35명으로 약 3배 성

장을 하였으며 매출 증대로 인한 업무의 분배의 사유로 추가적인 

인재 확보가 지속적으로 필요함

  - 플랫폼 및 데이터 가공에 대한 당사의 지속적인 사업의 성장으로 

인해 인원 확장 중에 있어, 이로 인해 사업 운영에 대한 체계적인 

재정비가 필요한 상황

  - 이에 따라, 청년 인재의 현업 경험을 기반으로 단계적인 재정비를 

통해, 체계적이고 안정적인 사업 운영에 대한 목표 보유

○ 학생 및 회사 측 상호 합의 하 취업연계 계획

  - 당사는 취업 연계에 있어 핵심이 학생 및 회사 측의 합의라고 판

단을 하며 본 프로그램을 통하여 학생 및 회사 측에서 상호 파악

을 진행하고자 함

  - 당사는 현재 사업 확장에 따른 신규 인력의 수요가 지속적으로 발

생을 하는 상태이며 프로그램 이후 학생의 의지 및 회사의 평가에 

따라서 정규직 채용 전환 혹은 추후 지원 시 가산점 부여 등을 종

합적으로 검토 진행하고자 함 

임금 및 
복리후생

○ 책정임금 – 추후 기간 종료 시 당사 내규에 따른 연봉 인상 (신입사

원 임금 3,000만원/年)

○ 자체교육훈련

  - 일학습병행 (재직자) 훈련 계획으로 NCS 기반의 체계화된 교육을 

제공 (한국소프트웨어산업협회)

  - 기타 NCS 기업활용 컨설팅 등 기업 내 인사 및 교육의 체계화를 

위하여 자체적으로 업무 진행 중

2022년 4 월 27일

근로학생관리자 직위 : 이사   성명 : 안강엽   (서명)     대표자 성명 : 김승용  (인)

경기대학교 총장 귀하


