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「에이블리」는 2021년 월간 활성 사용자 수(MAU 670만) 1위를 기록한 후 꾸준히 1위를 유지하는 1등 스타일 커머스 플랫폼이에요. 누적 다운로드 3,000만건, 누적 거래액 1조원, 패션 앱 사용자수 1위를 달성하며 업계에서 가장 빠르게 성장했어요. 성장성과 IT 기술력을 인정받아 최근 670억 규모의 프리 시리즈 C 투자유치를 완료하였고 (누적 투자금액 1,730억 여성 패션쇼핑업계 1위), 기업가치 9000억으로 유니콘 기업을 목전에 두고 있어요.

[소개 자료]
• 에이블리 소개 보도자료: https://ably.team/news?category=article
• CTO 인터뷰: https://www.jobplanet.co.kr/contents/news-1725
• PO가 말하는 에이블리: https://ablycareer.com/po/
• 에이블리X잡플래닛 기업 분석 보고서: https://www.jobplanet.co.kr/contents/news-1718
• 원티드 my Next Career에 소개된 에이블리 : https://tinyurl.com/8ek3rtx9

[관련기사]
• 강석훈 에이블리 대표 "패알못이 만든 패션 플랫폼···MZ 취향 꿰뚫어 대박 났죠"
https://www.sedaily.com/NewsView/22SSWLO75W 
• 강석훈 에이블리 대표 "구성원 모두에 공평한 기회 제공···입사 1년차도 팀 리더 가능"
https://www.sedaily.com/NewsView/22SSVOY3QL 

국내에서 가장 잘하는 팀인지는 모르겠지만, 가장 몰입해서 치열하게 일하는 팀 중에 하나일 것이라는 자신감이 있어요. 구성원들 모두가 팀원 이상의 마인드를 가지고 개인과 회사의 가치를 실현하기 위해 열정을 불태우고 있답니다. 이제부터는 플랫폼을 넘어 에이블리 생태계를 만들어 나갈 계획이에요.

에이블리는 구성원 모두가 하나의 큰 목표를 가지고, 몰입하여 일할때 좋은 성과를 낼 수 있다고 믿어요. 혼자 꾸는 꿈은 그저 꿈일 뿐이지만, 함께 꾸는 꿈은 현실이 됩니다. 앞으로 더 높게 성장할 에이블리와 함께 해주세요.


[모집부문] 디자이너브랜드 MD 인턴 채용

[주요업무]
· 신규 브랜드 영업 및 성장 지원 
· 카테고리 운영/ 관리


[지원자격]
· 커뮤니케이션 능력이 뛰어난 분 
· 능동적이며 목표 달성 능력이 뛰어난 분 
· 긍정적이며 도전 정신이 강한 분 
· 뷰티/트렌드에 민감하고 이해도가 높으신 분
[우대사항]
· 포토샵 활용이 가능하신 분 
· MS Office 활용도가 높으신 분
[근무조건]
· 근무 기간: 6개월 (체험형)
· 근무 시간: 주 5일, 유연근무제(9시-11시 사이 시차출근) (점심시간 오후 1시-2시)
· 급여: 220만원


[채용절차]
• 서류합격 > 사전 과제 및 직무 인터뷰 > 최종 합격
• 지원방법 : 홈페이지 지원 https://grnh.se/251d4c3b4us
• 제출서류 : 자유로운 형식의 이력서 및 포트폴리오
· hwp파일은 피해주세요.😊
· 입사지원 서류에서 허위기재 사실이 발견될 경우 입사가 취소될 수 있습니다.

[혜택 및 복지]
1. 업무에 몰입할 수 있는 최고의 환경을 제공합니다.
• 9호선 신논현역에 연결된 사무실 - 교보 강남 타워
• 유연근무제 (9시 ~ 11시 사이 시차 출근)
• 카페 같은 라운지와 휴식할 수 있는 빈백/쇼파가 준비된 쾌적한 사무실 환경
• 직군별 아이맥, 맥북 프로+WQHD 27 인치 모니터, 고사양의 데스크탑+듀얼 모니터 등 업무 생산성 극대화를 위한 최신식 장비 
• 오랜시간 앉아서 업무하는 구성원들을 위해 허먼밀러(세계 1등 의자) 의자 제공
• 몰입 환경의 기본은 공기! 공기 청정기 수준이 아닌, 공기질 자체를 관리하는 스마트 그린월 시스템​

2. 든든하고 편안한 에이블리 생활을 지원해 업무에 집중할 수 있도록 지원합니다. 
• 식대 제한 없는 프리미엄급 점심/저녁 제공 
• 고급 원두커피, 캡슐커피, 과일 등 건강간식, 편의점급 과자와 음료수 제공
• 외근, 야근 택시비 100% 지원 

3. 에이블리 팀원의 성장을 격려하고 지원합니다. 
• 사내도서관 운영 통한 자기계발서 및 업무 관련 도서 무제한 지원
• 스터디, 세미나를 위한 회의실 지원 

​4. 노력과 성과에 따른 보상을 제공합니다. 
• 동종업계 상위 연봉 및 인상률 
• 성장/성과에 따른 반기별 인센티브 지급

​5. 에이블리 팀원들의 일상과도 함께 합니다. 
• 생일/입사기념일 상품권 지급 
• 명절 선물 지급
• 경조휴가, 경조화환, 경조금 등 경조사 지원

6. 쉴 때도 확실히, 자유로운 휴가 문화를 지향합니다.
• 휴가 승인 절차 없는 자유로운 휴가 사용 문화 
• 1 시간 단위로 연차 휴가(시차) 사용 가능 
• 보건휴가/건강검진 휴가/대체휴가/육아휴직/가족 돌봄 휴가 등 법정 휴가 지원

