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정보기술개발02. 응용 엔지니어링  02. SW

직무수행내용

빅데이터 분석 
⚬디지털플랜트 구축을 위한 빅데이터 기반 분석 및 관련 개발S/W 

빅데이터 기술 트렌드 분석을 통한 응용분야 발굴⚬

응용 엔지니어링SW
정보시스템 구축을 위한 분석 설계 구현 테스트 수행, , , ⚬
대상 업무 및 정보시스템을 분석하여 개선 방안 도출⚬

필요지식

데이터 분석기법에 대한 통계학 이론⚬
빅데이터 분석 및 평가방법론⚬
시각화 기획 모델링 디자인 결과물 분석 방법론, , ⚬
데이터베이스 구축 방법론⚬
소프트웨어 개발 방법론        ⚬
소프트웨어 아키텍처에 대한 이해⚬
프로그램 언어 등(Java, R, Python )  ⚬
정보시스템 기획 설계 구현 절차/ /⚬
차 산업 및 디지털플랜트 관련 지식4⚬

필요기술

데이터 처리 및 데이터분석도구 활용 기술⚬
데이터 추출 및 처리를 위한 프로그래밍 기술⚬
통계 및 데이터 분석에 특화된 언어를 다룰 수 있는 기술⚬
데이터 시각화 구현 기술⚬
데이터웨어하우스 와 데이터마트 활용 능력(Data Warehouse) (Data Mart) ⚬
관계형 데이터베이스 관리 시스템 활용 및 사용 기술(RDBMS) SQL ⚬
소프트웨어 개발 방법론에 따른 시스템 설계 기술  ⚬
프로그래밍 언어 도구 및 프레임워크 활용 능력  /⚬

직무수행태도

회사 사규 및 절차 준수 태도⚬
분석된 기능을 정의하는 논리적 사고⚬
자료 수집 및 정리를 체계적으로 수행하는 태도⚬
정확한 정보를 수집 등록 유지하려는 의지, , ⚬
프로젝트 목표를 반드시 완수하려는 의지⚬
시스템 보안 및 안전사항 정보보안 준수 의지, ⚬
문제점 발생 시 보고 및 해결의지⚬

직업기초능력 ⚬의사소통능력 수리능력 문제해결능력 자원관리능력 정보능력 기술능력 조직이해능력, , , , , , 

필요자격
필수[ ] 지원분야 관련 박사학위 취득 후 년이상 지원분야 관련 실무경력이 있는 자 2

또는 지원분야 관련 석사학위 취득 후 년이상 지원분야 관련 실무경력이 있는 자     5
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